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Al cumplirse el primer aniversario del Plan de Acción contra el Racismo (ARAP) de la 
Unión Europea (UE) y el reciente nombramiento de la nueva Coordinadora de la UE 
sobre la lucha contra el racismo, solicitamos a la Comisión Europea que dé prioridad a 
las siguientes recomendaciones durante el próximo año. 
 

1. Desarrollo de Políticas 

 Extensión de la Directiva sobre igualdad racial (RED) para cubrir la aplicación de la ley: la Comisión 

Europea debe presentar su propuesta para extender la RED, y así asegurar la aplicación de la ley tal y 

como se establece en el Plan de Acción contra el Racismo de la UE (ARAP), y priorizar la lucha contra 

los delitos de odio cometidos por las fuerzas del orden. 

 Planes de Acción Nacionales contra el Racismo (NAPAR): la coordinadora de la UE sobre la lucha contra 

el racismo y el subgrupo de la Comisión Europea sobre los NAPAR deben concretar los principios 

comunes de los NAPAR y ayudar a los Estados miembros a presentar sus propuestas de planes en 

2022, incluso a través de una recomendación del Consejo de la UE. 

 Integración de la igualdad racial: la Coordinadora de la UE sobre la lucha contra el racismo y el Grupo 

de Trabajo sobre Igualdad deben crear un grupo de trabajo sobre justicia racial que incluya las 

Direcciones Generales relevantes para ayudar a facilitar un compromiso genuino relativo a la justicia 

racial en otras áreas políticas tales como el clima, ámbito digital, economía, educación, empleo, 

seguridad exterior y política de defensa, género, migración y seguridad. 

 Organizaciones y defensores de los derechos humanos antirracistas: la Comisión Europea debe 

supervisar la situación de las organizaciones y defensores de los derechos humanos antirracistas en los 

Estados miembros y dar apoyo a las entidades que se encuentren en situación de riesgo. 

 Cumbre contra el racismo: la Coordinadora de la UE sobre la lucha contra el racismo debe garantizar 

que la segunda Cumbre contra el racismo de la UE, que se celebrará en Francia bajo la presidencia 

francesa de la UE, debatirá acerca del racismo estructural, se organizará conjuntamente con la 

sociedad civil y será interactiva, con participación de alto nivel, incluido el Presidente de la Comisión y 

Jefes de Estado. 

 

2. Participación de la sociedad civil 

 La coordinadora de la UE sobre la lucha contra el racismo debe garantizar un diálogo estructurado y 

regular con las organizaciones de la sociedad civil locales, regionales y nacionales lideradas por 

grupos racializadas y entidades que trabajan en cuestiones relacionadas con la justicia racial y la 

igualdad, incluida una participación significativa en los procesos políticos. 
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3. Entorno de trabajo y representación 

 La Oficina de Diversidad e Inclusión debe publicar los resultados de la encuesta del personal de la UE, 

así como establecer una estrategia para garantizar un entorno de trabajo seguro y exitoso para las 

personas racializadas y otras personas de comunidades subrepresentadas. 

 La Oficina de Diversidad e Inclusión debe presentar su propuesta de estrategia o programa que 

aumente la representación de personas racializadas y otras de comunidades subrepresentadas. 

 
Firmantes: 

1- European Network Against Racism (ENAR) 

2- Equinox Initiative for Racial Justice 

3- European Roma Grassroots Organisations Network (ERGO) 

4- Waterford Integration Services, Ireland - (member of ENAR) 

5- European Network On Religion and Belief (ENORB) 

6- Eurodiaconia 

7- Fair Trials 

8- Àltera 

9- Migrant Tales 

10- Changemakers Lab 

11- CADO-Advocacy and Human Rights Centre (Romania) 

12- Trans United Europe/ BPOC Trans Network 

13- Forum of European Muslim Youth and Student Organisations (FEMYSO) 

14- Asociación Nacional Presencia Gitana 

15- Anti-Racist Forum ry 

16- Ad Lucem Foundation 

17- Velferdsalliansen EAPN Norway 

18- Public Institution Roma Community Centre 

19- Central Council of German Sinti and Roma 

20- Platform for International Cooperation on Undocumented Migrants (PICUM) 

21- Movimento SOS Racismo  Portugal 



PLAN DE ACCIÓN DE LA UE CONTRA EL RACISMO  

RECOMENDACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL  

2021 - 2022  

 

3 
 

 

Firmantes: 

22- Centre for Peace Studies 

23- Regional Roma Educational Youth Association – RROMA – North Macedonia  

24- Asociación Musulmana por los Derechos Humanos (AMDEH) 

25- Instituto de Asuntos Culturales, España 

26- Trans United Europe/BPOC Trans Network 

27- The Czech Helsinki Committee 

28- Federación de Asociaciones Gitanas de Catalunya – FAGiC 

29- Moxie Consultancy Collective 

30- CEJI-A Jewish Contribution to an Inclusive Europe 

31- BIBI AMKA Woman wake up 

32- Pavee Point Traveller & Roma Centre, Ireland 

33- INAR – Irish Network Against Racism, Ireland. 

34- Collective for Countering Islamophobia in Europe (CCIE) 

35- Stichting Ocan 

36- SIEMPRE ong - Networking for Latin-American women in Belgium 

37- Roma Active Albania 

38- Nadia Karera 

38- RomanoNet, Czech Republic 

39- India ki Rasta Foundation 

40- Greek Forum of Migrants 


